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Leesevejledning - Tilsynsrapportens indhold

Tilsynsrapporten indeholder socialtilsynets bedemmelse og vurdering af, om plejefamilien eller tilbuddet fortsat har den forngdne
kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse, jf. 88 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn. En del af oplysningerne
er hentet fra Tilbudsportalen, hvor der fremgar bl.a. stamoplysninger.

For tilbud med flere afdelinger udarbejdes der én samlet kvalitetsvurdering.

Udover en samlet vurdering af kvaliteten i plejefamilien eller tilbuddet, indeholder tilsynsrapporten en gennemgang af de syv
temaer fra kvalitetsmodellen, hvor der kan vaere lagt saerligt fokus pa udvalgte temaer. Et tilsyn kan godt indeholde mere end ét
tilsynsbeseg, eksempelvis bade et anmeldt og et uanmeldt tilsynsbeseg, eller hos et tilbud med flere afdelinger. Ligeledes kan
tilsynet veere administrativt og ikke indeholde et konkret tilsynsbesgg. Det fremgar af tilsynsrapporten, hvorvidt der har vaeret et
fysisk tilsynsbesag, pa hvilken afdeling, og hvorvidt det var anmeldt eller uanmeldt.

Leesevejledning - Kvalitetsmodellen

Socialtilsynet vurderer kvaliteten og sikrer dialogen med plejefamilien eller tilbuddet med udgangspunkt i kvalitetsmodellen, som
beskrevet i Bekendtggrelse om socialtilsyn. Kvalitetsmodellen giver et systematisk og malrettet udgangspunkt for socialtilsynets
samlede faglige vurdering af kvaliteten.

Kvalitetsmodellen er struktureret ud fra de overordnede kvalitetstemaer, der fremgar af § 6, i Lov om socialtilsyn. Hvert tema er
konkretiseret i et antal kvalitetskriterier. Kriterierne er primaert udtrykt som konkrete mal for indsatsen i plejefamilien eller
tilbuddet. For hvert kriterium er fastlagt en eller flere kvalitetsindikatorer. Indikatorerne er tegn p3, at den kvalitet, som er udtrykt i
kriteriet, forekommer i praksis.

Vurderingen af en plejefamilie eller et tilbuds kvalitet sker ud fra en samlet, faglig vurdering inden for rammerne af temaerne
under hensyn til plejefamiliens eller tilbuddets godkendelse. Bedgmmelsen af indikatorer og kriterier skal understotte
socialtilsynets samlede vurdering af, om den fornadne kvalitet er til stede. Socialtilsynet kan inddrage andre forhold i
kvalitetsvurderingen, som vurderes at vaere relevante for kvaliteten inden for rammerne af temaet

Ved det driftsorienterede tilsyn skal socialtilsynet vurdere, om kvaliteten i plejefamilien eller tilbuddet i praksis er tilstreekkelig, og
om betingelserne for godkendelsen fortsat er opfyldt. Der anvendes forskellige systematikker for, hvordan indikatorer og kriterier
bedsmmes ved henholdsvis godkendelse og det driftsorienterede tilsyn. Ved en godkendelse vurderes der ud fra, om Socialtilsynet
forventer, at plejefamilien eller tilbuddet kan opfylde indikatorer og kriterier. Ved det driftsorienterede tilsyn bedemmes
indikatorerne efter fglgende skala:

5.1imeget hgj grad opfyldt.
4. ihgj grad opfyldt.

3. imiddel grad opfyldt.
2.ilav grad opfyldt.
1.imeget lav grad opfyldt.

Bedgmmelsen af indikatorerne understetter vurderingen af kriterierne, hvilket resulterer i en samlet, skriftlig kvalitetsvurdering
for hvert tema.

Hver indikator gives i forlaengelse af den skriftlige bedemmelse en vaerdi (score) for opfyldelsesgraden. Ud fra den vardi, som
indikatorerne er givet, udregnes der automatisk en samlet vaerdi for opfyldelsesgraden for henholdsvis hvert kriterium og hvert
tema. Vaerdien udregnes som et gennemsnit af henholdsvis indikatorerne og kriteriernes veerdier. Det samlede resultat af denne
talmaessige bedemmelse udtrykkes grafisk i form af et "spindelvaev”.

Spindelvaevet og scorer offentliggares ikke pa Tilbudsportalen. Spindelvaev og scorer giver overblik over kvalitetsbedemmelsen
inden for hvert tema og bruges i dialogen med plejefamilien eller tilbuddet om at fastholde og udvikle kvaliteten fremadrettet.

Efter endt heringsperiode vil den samlede vurdering, temavurderingerne samt eventuelle pabud eller vilkar blive publiceret pa
Tilbudsportalen.

Der henvises i gvrigt til www.socialstyrelsen.dk , hvor der kan findes yderlige oplysninger om socialtilsynets kvalitetsvurdering.
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Tilbuddets navn

Hovedadresse

Kontaktoplysninger

Tilbudsleder
CVR-nr.
Virksomhedstype
Tilbudstyper
Pladseri alt

Malgrupper

Resultat af tilsynet

Dag- og Dogntilbuddet Bakkevej

Bakkevej20B
8783 Hornsyld

TIf.: 40104343

E-mail: jakob.eiriksson@hedensted.dk
Hjemmeside: https://www.bakkevejen.dk

Jakob Eiriksson
29189587

kommunal

Borne- og ungehjem som dggninstitution, § 43, stk. 1, nr. 6, og stk. 3

19

Anden intellektuel/kognitiv forstyrrelse
Anden udviklingsforstyrrelse

Andet socialt problem
Angst

Depression
Indadreagerende adfaerd
Omsorgssvigt

Opmarksomhedsforstyrrelse

Overgreb, andet

Seksuelt kreenkende adfaerd

Seksuelt overgreb
Selvskadende adfeerd
Spiseforstyrrelse
Tilknytningsforstyrrelse
Udadreagerende adfeerd
Voldeligt overgreb

Status for godkendelse
Tilsynet er udfert af

Tilsynskonsulenter

Tilsynsbesag

28-11-2025

Godkendt
Socialtilsyn Midt

Merete Larsen
Merete Larsen

14-11-2025 10:30, Anmeldt, Solveerket
14-11-2025 08:30, Anmeldt, Barnehuset
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Afdeling  Malgrupper Pladserialt Tilbudstyper

Bornehus Depression, Voldeligt overgreb, Indadreagerende adfaerd, Udadreagerende 10 Boerne- og ungehjem

et adfeerd, Overgreb, andet, Selvskadende adfzerd, som dggninstitution, §
Opmarksomhedsforstyrrelse, Seksuelt kraenkende adfeerd, Anden 43, stk. 1, nr. 6, og stk. 3
intellektuel/kognitiv forstyrrelse, Tilknytningsforstyrrelse, Omsorgssvigt,
Seksuelt overgreb, Andet socialt problem, Spiseforstyrrelse, Anden
udviklingsforstyrrelse, Angst

Solvaerket Seksuelt overgreb, Seksuelt kreenkende adfaerd, Indadreagerende adfaerd, 9 Borne- og ungehjem

Voldeligt overgreb, Selvskadende adfaerd, Angst, Spiseforstyrrelse,
Omsorgssvigt, Tilknytningsforstyrrelse, Opmarksomhedsforstyrrelse, Anden
udviklingsforstyrrelse, Overgreb, andet, Anden intellektuel/kognitiv
forstyrrelse, Andet socialt problem, Depression, Udadreagerende adfaerd

28-11-2025

som dggninstitution, §
43, stk. 1, nr. 6, og stk. 3
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Samlet vurdering af kvaliteten i tilbuddet

Det er Socialtilsyn Midts samlede vurdering, at Bakkevejlever op til kravene jf. 86 i Lov om Socialtilsyn.

Bakkevej er godkendt til 19 pladser efter BL § 43, stk. 1. nr. 6. Pladserne er fordelt med hhv. 10 pladser pa afdelingen Barnehuset
og 9 pladser pa afdelingen Solvaerket.

Malgruppen er bern og unge i aldersgruppen fra 1 til og med 17 ar, fordelt i to afdelinger med de zldste boende i Solvaerket. Barn
og unge har vaeret udsat for omsorgssvigt. Dette kan vaere af fysisk, psykisk eller seksuel karakter. Barn og unge kan tillige have en
eller flere af fglgende diagnoser, tilknytningsforstyrrelse, angst, depression, ADHD, ADD eller OCD. Bgrn og unges udfordringer kan
komme til udtryk ved, at de eksempelvis er selvskadende, lider af en spiseforstyrrelse eller udviser suicidal adfaerd.

Socialtilsynet Midt vurdere fglgende ud fra kvalitetsmodellens temaer:

Uddannelse og beskaftigelse:

Bakkevej har kultur for, at berns og unges skole er en naturlig del af hverdagen, hvor de formar, at skabe en forudsigelig hverdag
med indarbejdede rutiner og vaner, hvilket vurderes vaerende med til, at understgtte en tryg hverdag og et stabilt fremmade i dag-
og skoletilbud. Tilbuddet opstiller konkrete mal der understetter bernene og de unges laering og skolegang, og de har et taet
samarbejde de forskellige skoler og uddannelsestilbud.

Ligeledes understgtter den padagogiske indsats i hverdagene barnenes og de unges laering.

Selvstaendighed og relationer:

Bakkevej arbejder med individuelle og konkrete delmal for at understgtte bgrnene og de unge i at styrke deres personlige, sociale
og relationelle kompetencer, hvilket sker i et samarbejde med bgrnene og de unge.

Herudover har Bakkevej fokus pa at bernene og de unge deltager i fritidsaktiviteter og/eller fritidsjob udenfor tilbuddet, samt de
stettes i samvaer og sociale relationer med familie og netveerk.

Malgruppe, metoder og resultater:

Bakkevej har en veldefineret og afgraenset malgruppe og en klar malsaetning. Tilouddet har beskrevet og arbejder ud fra faglige
tilgange og metoder, der er relevante i forhold til tilbuddets malsaetning og malgruppens behov.

Bakkevejs dokumentation vurderes som tydelig, systematisk og kontinuerlig, og hvor der i planlagte processer foretages analyse og
evaluering med henblik pa en forbedring af indsatsen. Der samarbejdes med eksterne samarbejdspartnere om at na malene for
berns og unges ophold i tilbuddet.

Tilouddet vaegter deslige samarbejdet med familie og netvaerk hgjt, med henblik pa at understatte og styrke forzeldre - barn
relationen og samarbejdet generelt.

Sundhed og trivsel:

Bakkevej understatter bernene og de unges fysiske som mentale sundhed og trivsel. Bernene og de unge bliver medinddraget og
har indflydelse pa eget liv, dette savel i egen dagligdag, samt i form af medindflydelse omkring fallesskabet og de ting som sker i
tilbuddet.

Bakkevejs paedagogiske tilgange og indsatser er medvirkende til at forebygge magtanvendelser, vold og overgreb. Tilbuddet har
procedure for handtering af eventuelle magtanvendelser med henblik pa lzbende laring og forbedring af indsatsen.

Organisation og ledelse:

Bakkevej er hensigtsmaessig organiseret, og tilbuddets daglige drift varetages kompetent og ansvarligt. Det er Socialtilsynets
vurdering, at fordelingen i ledelsen ved forstander og to afdelingsledere, sikrer at medarbejderne har tilstraekkelig adgang til
ledelse i det daglige arbejde med bgrn og unge. Endvidere sikrer organiseringen, at afdelingslederne er i forholdsvis taet kontakt
med bgrn, unge og medarbejdere i den enkelte afdeling, og derved kan tilbyde konkret og relevant faglig sparring til
medarbejderne efter behov.

Forstander og afdelingsledere pa Dag- og Degntilbuddet Bakkevej har gode muligheder for ekstern sparring med evrige ledere
indenfor degninstitutions omradet i Hedensted kommune, ligesom Hedensted kommune er sparringspartner i forhold til at sikre
en stabil daglig drift af tilbuddet. Endvidere tilbydes medarbejderne regelmaessig supervision fra en professionel supervisor med
malgruppeindsigt, og erfaring i tilbuddets tilgange og metoder.

Kompetencer:

Bakkevej har en kompetent medarbejdergruppe. Medarbejderne pa tilbuddet besidder relevante socialfaglige uddannelser, samt
at der blandt medarbejderne er fokus pa, hej faglighed og kvalificerede indsatser i forhold til malgruppens seerlige behov.

Fysiske rammer:
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Bakkevejs fysiske rammer tilgodeser malgruppens behov for bade faellesskab og privatliv pa eget vaerelse. Savel inde- som
udearealer tilgodeser forskellige behov for bade fysisk og mental stimulation. De to afdelinger er forskelligt indrettet i forhold til
malgruppens alder, og der tages hensyn til match bern og unge imellem, herunder aldersmaessigt.

Seerligt fokus i tilsynet

Ved det anmeldte tilsyn d. 14. november 2025 er hele rapporten gennemgaet med tilbuddets forstander. Der er foretaget
&ndringer i folgende:

Uddannelse og beskaeftigelse:

indikator- 1b samt kriterium 1

Selvstaendighed og relationer:

indikator- 2f samt kriterium 2

Malgruppe, metoder og resultater:

indikator- 3a, 3d

Sundhed og trivsel:

indikator- 4a, 53, 6a, 6b samt kriterium 5. £ndringerne har givet anledning til at &ndre positivt pa scoren under indikator 5a.
Organisation og ledelse:

indikator- 8a, 8b, 9b. £ndringerne har givet anledning til at ndre positivt pa scoren under indikator 8a.

Kompetencer:

indikator- 10a samt kriterium 10

Fysiske rammer:

indikator- 14a samt kriterium 14

@konomi:

Hele temaet.

Sanktioner

Pabud

Ingen pabud

Vilkar

Ingen vilkar
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E Uddannelse og beskaftigelse

Et centralt mdl med den sociale indsats er, at borgerne i videst muligt omfang inkluderes i samfundslivet. Uddannelse og/eller
beskeeftigelse er et veesentligt aspekt heri. Det er derfor veesentligt, at tilbuddet med udgangspunkt i de mdl, der er for de enkelte
borgere, og under hensyn til borgernes behov og forudscetninger stimulerer borgernes udvikling og lcering med henblik pa at
understatte paratheden og mulighederne for uddannelse og/eller beskeeftigelse for borgerne. Uddannelse og beskceftigelse omfatter
sdvel ordincer grundskole, uddannelse og beskeeftigelse som forskellige former for scerlige grundskole-, uddannelses- og
beskeeftigelsestilbud eller samveers- og aktivitetstilbud. For barn under den skolepligtige alder er dagtilbud et veesentligt element i
forhold til barnets udvikling og lcering. Det er desuden vigtigt, at tilbuddet forpligter sig i de samarbejdsrelationer, der er ngdvendige for
at understatte, at mdlene for borgernes uddannelse og/eller beskceeftigelse opnds.

Vurdering af tema

Socialtilsyn Midt vurderer, at Bakkevej har kultur for, at bernenes og de unges skole er en naturlig del af dagligdagen.

Det er Socialtilsynets vurdering, at Bakkevej ud fra myndighedens bestilling udarbejder indsatsmal med henblik pa en sa
udbytterig skolegang, uddannelse eller beskaftigelse som muligt.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet inddrager barnet og den unge i mal og vejen til malopfyldelse, hvor malsaetningen er at
motivere bgrnene og de unge til at indgd i sociale og lzerende relationer, hvor de udnytter deres fulde potentiale og oplever sig
inkluderet.

Det er tillige Socialtilsynets vurdering, at tilbuddet skaber en forudsigelig hverdag med indarbejdede rutiner og vaner, der
understgtte en tryg hverdag og et stabilt fremmade.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet samarbejder med relevante akterer i forhold til at opna sa gode resultater som muligt i forhold
til bgrnenes og de unges dag - og skoletilbud. Herunder ogsa et teet samarbejde med de respektive skoler, bade i det daglige via
f.eks. Aula, samt lgsbende mader og dialog.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet kontinuerligt falger op pa de opstillede indsatsmal. Primaert ved dialog med barnet eller den
unge i forhold til mestring eller forsat stattebehov, via teammeder, personalemgder, men ogséd med de respektive
daginstitutioner eller skoler i kraft af konsultationer. | det omfang det er muligt og giver mening, bliver foreeldremyndighed
medinddraget.

Endelig er det Socialtilsynets vurdering, at tilbuddets padagogiske praksis understgtter barnets og den unges laering i dagligdagen.

Gennemsnitlig bedommelse 5,0
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Kriterium 1

Tilbuddet statter borgerne i at udnytte deres fulde potentiale i forhold til skolegang, uddannelse og beskeeftigelse

Bedommelse af kriterium
Det er Socialtilsynets vurdering, at Dag-og degntilbuddet Bakkevej udarbejder indsatsmal ud fra myndighedens bestilling med
henblik pa en sa udbytterig skolegang, uddannelse eller beskaftigelse som muligt.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet inddrager barnet og den unge i malsatningen og vejen til malopfyldelse. Socialtilsynet
vurderer, at tilbuddet har en klar malsaetning for at motivere barnene og de unge til at indga i sociale og leerende relationer, hvor
de oplever sig inkluderet.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet samarbejder med relevante eksterne parter. Eksempelvis Paedagogisk Psykologisk Radgivning
i forhold til skoleplacering eller szerlige problemstillinger pa et plan svarende til almindeligt foraeldresamarbejde. Tillige har
tilbuddet et teet samarbejde med de respektive skoler, bade i det daglige via f.eks. Aula, samt lsbende meder og dialog. Tilbuddet
oplyser, at de gerne stiller sig til radighed med undervisning i tilknytningsteori og traumeforstaelse for leerere pa bgrnenes og de
unges skoler med henblik pa at skabe en bedre forstdelse af bgrnenes reaktioner.

Socialtilsynets vurderer, at tilbuddet skaber en forudsigelig hverdag med indarbejdede rutiner og vaner, herunder sunde
sovevaner, at skoletasken er pakket, madpakken smurt, transporten til og fra skole er aftalt og lektier er lavet, hvilket tilsammen
vurderes som vaerende med til at understatte en tryg hverdag og et stabilt fremmaede. | det omfang det er muligt og giver mening,
bliver foreeldremyndighed medinddraget.

Tillige vurdere Socialtilsynet, at tilbuddet daglige paedagogiske indsats understetter barnenes og de unges laering i relation til deres
skole og/eller uddannelse. Dette kommer til udtryk pa mange mader i dagligdagen i de to huse/afdelinger, bl.a. gennem
lektiehjeelp og daglig leesning, samt dbnehed og samtale om samfundsrelaterede ting.

Indikator 1.a

Tilbuddet opstiller i samarbejde med borgerne konkrete, individuelle mél i forhold til at understatte borgernes skolegang, uddannelse,
beskeeftigelse eller samveers- og aktivitetstilbud, og der falges op herpd.

Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 1.a
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

I bedemmelsen er der lagt vaegt p3, at bade ledere og medarbejdere fortaeller, at der altid i myndighedens bestilling § 140
handleplan er méliforhold til dagtilbud eller skole. Ledere og medarbejdere forteeller, at bernene og de unge inddrages i malene.
Forstander forteeller, at de anvender tilbuddets metode med "Udviklingsprofilen", som sikrer at barnet eller den unges perspektiv
indgar og at malene er konkrete, tidsbegraansede med et opnaeligt succeskriterie. Eksempelvis: "X skal de naeste 14 dage lese 10
minutter selv i sin historiebog", eller "X skal m@de stabilt 3 af ugens 5 dage".

Socialtilsynet har i bedemmelsen lagt vaegt pa modtaget dokumentation, som dokumenterer, at tilbuddet ud fra myndighedens
bestilling opstiller indsatsmal i forhold til skole og dagtilbud, og at der arbejdes malrettet efter dem, ligesom der foretages analyse
og evaluering for forbedring af indsatsen.

Endelig har Socialtilsynet i bedemmelsen lagt vaegt p4, at tilbuddet som en del af opfelgningen deltager i foraeldrekonsultationer og
andre arrangementer i dag- eller skoletilbud. | det omfang foraeldremyndighedsindehaver formar og har interesse i dette,
deltager de ogsa.
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Indikator 1.b

Borgerne er i dagtilbud, grundskoletilbud, uddannelse, beskeeftigelse, eller samvcers- og aktivitetstilbud. Medfalgende barn pd
voksentilbud er i dag- eller grundskoletilbud.

Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 1.b
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

I bedemmelsen er der lagt vaegt p4, at ledere og medarbejdere fortaeller, at samtlige bern og unge er tilknyttet et dag- eller
skoletilbud. En medarbejder udtaler: "Vores udgangspunkt er, at vores bgrn skal det samme som alle andre bgrn"

| bedemmelsen indgdr at medarbejdere fortaeller, at der fast for samtlige barn i Barnehuset, efter hjemkomst fra skole er 20
minutters lektiecafe, typisk med laesetraening. Herudover er der individuel lektielsesning. Solvaerket har lektiecafé om
eftermiddagen og dette er integreret i det enkelte barns struktur ogi samarbejde med skolen.

| bedemmelsen er der lagt seerlig veegt pa, at ledere og medarbejdere forteeller, at der er stort fokus pa, at stette bgrnene og de
unge i lektielaesning og, at tingene er lavet da det er med til at skabe forudseetning for tryghed.

Indikator 1.d

Barnene/de unge i tilbuddet har et stabilt fremmade i deres dagtilbud, grundskoletilbud, uddannelsestilbud eller beskceftigelse.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 1.d
Det er Socialtilsynets bedgmmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

| bedemmelsen er der lagt vaegt p3, at ledere og medarbejdere fortaeller, at de forsgger at skabe en rolig start pa dagen, med en
opvagning, som passer til det enkelte barns, ungs behov. Medarbejdere fortaller, at der hver morgen serveres morgenmad, hvor
bgrnene og de unge er med til at veelge hvad de gerne vil spise. Ledere og medarbejdere fortaeller, at transport til og fra skole
tilpasses den enkeltes behov, hvor nogle bliver kart, andre kgrer med taxa og enkelte transporterer sig selv.

| bedemmelsen indgar at medarbejdere fortzeller, at de forsgger at undersege arsagen til fravaer, hvis et barn eller ung ikke
kommer afsted. En medarbejder udtaler "Viforsgger, at ga lidt bagom arsagerne". Medarbejder forteeller at der kan vaere mange
forskellige arsager til, at barnet ikke kommer afsted. Eksempelvis uafklarede situationer fra tidligere skoledag, at morgenmaden
laves anderledes end dagen forinden, en darlig sevn, spekulationer for noget som skal ske m.m. Medarbejder fortzller, at det er
sjeeldent, at et barn eller ung er hjemme hele dagen, men at det oftest lykkedes, at fa barnet eller den unge godt afsted senere pa
formiddagen. Medarbejdere fortzeller, at de generelt oplever et godt og stabilt fremmagade.
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Indikator 1.e

Tilbuddets pcedagogiske indsats understatter barnenes/de unges lcering i relation til deres dagtilbud, skolegang eller uddannelse.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 1.e
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

Der er i bedemmelsen lagt vaegt pa, at tilbuddets paedagogiske indsats understetter de unges lering i relation til deres skoler
og/eller uddannelse.

| bedemmelsen er der lagt veegt pa felgende:

¢ Bade medarbejdere og bern fortaeller, at i barnehuset laeser ALLE bgrn 20 min. om dagen, 6 dage i ugen. Savel medarbejdere,
ledelse som bgrn fortaeller, at dette er en grundlaeggende og fast rutine/tradition, som altid holdes i haevd.

e Medarbejdere og bern fortaeller, at udover daglig hjzelp til lektier, er der hver torsdag lektiecafe i barnehuset.

e Medarbejdere fortzeller, at der ligeledes lektiehjaelp/cafe i Solvaerket.

e Bade medarbejdere, barn og unge fortzeller, hvordan der er taet og kontinuerlig kontakt med bgrnenes/de unges respektive
skoler i dagligdagen.

e Medarbejder og ledelse forteeller, at udover den Igbende kontakt med skolerne, deltager medarbejderne som en selvfglge i
barnenes/de unges skolehjem samtaler. Foraldrene deltager ogsa i det omfang de kan.

e Ledelsen forteeller, at de serger for, at medarbejderne er koblet sa skolernes Aula, sd medarbejderne kan felge med i
informationer fra skolen.

¢ | afdeling Solvaerket fortzeller ledelse og medarbejdere, at det er en del af hverdagen, at tale om hvad der foregar i verdenen. |
huset er der flere bern med anden etnisk baggrund - heri blandt flygtninge - sa naturligt tales der om samfund relaterede ting
som f.eks. konflikterne ude i verdenen, valg, demokrati etc.

e Medarbejdere og ledelsen fortaeller, at begge huse har fokus pa og prever at hjeelpe barnene/de unge med en fast dggnrytme.
Dette kommer til udtryk via faste sengetider, udvalget af morgenmad - sa alle far tilbudt noget de kan lide, kugledyne til bedre
sevn etc.
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Selvstendighed og relationer

Et centralt mdl med den sociale indsats er at understatte, at borgerne i sG hgj grad som muligt indgdr i sociale relationer og lever et
selvsteendigt liv i overensstemmelse med egne gnsker og behov. Et veesentligt led heri er, at tilbuddet medvirker til, at borgerne sikres
mulighed for personlig udvikling og aktiv deltagelse i sociale aktiviteter og netveerk, herunder netveerk og relationer pé sociale medier,
samt at tilbuddet understotter barnene og/eller de unge i at deltage i fritidsaktiviteter. Det er vigtigt, at tilbuddet medvirker til, at
borgerne opndr de kompetencer, som dette krcever, og opndr feerdigheder, der kan lette den daglige tilveerelse, forbedre borgernes
livskvalitet og fremme de enkelte borgeres mulighed for sa vidt muligt at kunne klare sig selv. For barn og/eller de unge geelder det, at
tilbuddet forbereder dem til et selvsteendigt voksenliv. Det er veesentligt, at tilbuddets indsats og aktiviteter er rettet imod disse mal, og
at det afspejles i tilbuddets Gbenhed mod samt involvering i og af det omkringliggende lokal- og civilsamfund. Det er ligeledes centralt
for borgernes selvsteendighed og relationer, at tilbuddet understatter borgerne i deres relationer til familie og @vrige netveerk. For barn
og unge er det veesentligt, at tilbuddet har opmaerksomhed pa at understatte gode relationer til eventuelle saskende og til venner. Det er
desuden centralt, at barnene og/eller de unge har en fortrolig relation til en eller flere voksne, der har en positiv betydning for deres liv.

Vurdering af tema

Socialtilsyn Midt vurderer, at Dag- og degntilbuddet Bakkevej understatter barnene og de unge i at styrke deres personlige, sociale
og relationelle kompetencer.

Tilbuddet statter bernene og de unge i at fa og fastholde fritidsaktiviteter, venskaber og fritidsjob, og har fokus p4, at bernene og
de unge har - og pa sigt kan fa -et selvstaendigt liv "udenfor" Bakkevej.

Ligeledes vaegtes samarbejdet med familie og netvaerk hgjt, med henblik pa at understgtte og styrke foraeldre - barn relationen.

Endeligt vurderer Socialtilsyn Midt, at tilbuddet opstiller relevante, konkrete og individelle mal i samarbejde med bgrnene og de
unge, for at styrke de sociale kompetencer og selvsteendighed hos bernene og de unge. Tilbuddet har systematik for arbejdet
med malene og der falges kontinuerligt op herpa.

Det er afslutningsvis Socialtilsynets vurdering, at bernene og de unge har en eller flere voksne, som de kan veere fortrolige med.

Gennemsnitlig bedommelse 5,0

Kriterium 2

Tilbuddet styrker borgernes kompetencer til at indgd i sociale relationer og opnd selvsteendighed

Bedoemmelse af kriterium

Det er socialtilsynets vurdering, at Dag- og Dggntilbuddet Bakkevej understgtter at bernene og de unge deltager i sociale
aktiviteter og faellesskaber udenfor tilbuddet, sa bernene og de unge far mulighed for at fa et mere mangfoldigt socialt liv og
styrke venskaber og sociale faerdigheder. Tilbuddet har indkagbt to scootere til faelles brug blandt de unge pa Solvaerket med
henblik pa at understette og udvikle deres kompetencer i at vaere selvtransporterende.

Tilouddet opstiller relevante, konkrete og individelle mal i samarbejde med barnene og de unge, dette for at styrke de sociale
kompetencer og selvstaendighed hos bernene og de unge.

Det er ligeledes socialtilsynets vurdering, at bernene og de unge - med udgangspunkt i egne gnsker og behov - stgttes i kontakt til
familie og netveerk i dagligdagen. Tilbuddet har et teet samarbejde med foraeldre og netvaerk, og prioriterer dette hgijt. Tilbuddet
oplyser, at de tilbyder samtaler til forzeldre om, hvordan det kan opleves at sta pa sidelinjen i barnets udvikling. Socialtilsynet
vurderer, at tilbuddets indsatser i forhold til foraeldreinddragelse understatter relationen mellem forzeldre og barn og fremmer
trivslen for bade bgrn og forzeldre.

Endeligt vurderer socialtilsynet, at de bernene og de unge har relationer med fortrolige voksne pa tilbuddet, som de kan betro sig
til og fa den stette af, som de har brug for.
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Indikator 2.a

Tilbuddet opstiller i samarbejde med borgerne konkrete, individuelle mal i forhold til at understatte udvikling af borgernes kompetencer
til at indga i sociale relationer og leve et s@ selvsteendigt liv som muligt, og der falges op herpd.

Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 2.a
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren er opfyldt i meget hgj grad.

| bedemmelsen er der lagt positivt vaegt pa felgende:

At medarbejder og ledelse fortzller, at alle bgrn og unge har konkrete individuelle mal, der tager udgangspunkt i myndigheds
indsatsmal.

At medarbejder og ledelse fortaeller, at de har stor fokus pa maloprettelser og dokumentation heraf. Dette understgttes blandt
andet af, at alle medarbejdere har et grundkursus i procesdokumentation, samt flere medarbejdere har en agentuddannelse.
At medarbejder fortaeller, at de alle unge i Solvaerket kender deres mal.

At medarbejder beskriver, hvordan de unge i Solvaerket deltager i bl.a. opfelgningsmeder. Forinden har de unge sammen med
deres kontaktpaedagog udfyldt "De tre huse" (red. et vaerktgj fra "Signs of safety"), sa de unges stemme og medinddragelse
sikres.

At medarbejder forteeller, at man som kontaktpaedagog, en fast dag i ugen, mgdes med sit kontaktbarn/ung. Her sker der bl.a.
en opfelgning pa barnets/den unges mal.

At medarbejder fortaeller, at malene evalueres og droftes pa teammeader hver 6-8. uge.

At vikar fortzeller, at denne kan se alle de unges mal samt konkrete paedagogiske delmal i tilbuddets dagbogssystem.

At det af fremsendt dokumentation fremgar, at tilbuddet arbejder systematisk med malene, sa disse er konkrete, individuelle
og understgttende i at udvikle barnene og de unges kompetencer i forhold till bl.a. deres selvsteendige og sociale liv og
feerdigheder.

At det ogsa af fremsendt dokumentation fremgar, at tilbuddet opsaetter delmal ud fra myndigheds indsatsmal.

At det af fremsendt dokumentation fremgar, at tilbuddet kontinuerligt falger op pa og evaluerer malene.

At det af fremsendt dokumentation fremgar, at barnene og de unge er deltagende i arbejdet med deres mal. Dette ses bl.a. i
referat fra opfelgningsmederne, hvor "de tre huse" indgar. Her har bernene og de unge vaeret med til at udfylde "De tre
huse".

At det af referaterne fra opfelgningsmederne er visuelt tydeligt for barnene og de unge, hvad der fungere, hvad der udfordrer
og hvad der skal arbejdes med bl.a. i forhold til deres mal.
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Indikator 2.b

Borgerne indgar i sociale aktiviteter i det omgivende samfund.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 2.b
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren er opfyldt i meget hgj grad.

| bedemmelsen er lagt positivt veegt pa felgende:

e Etbarn fortzller, at denne netop har vaeret pa fire dages ride lejr i sommerferien.

e Etandet barn fortaller, hvordan denne skal opstarte med fodboldtraening efter sommerferien. Et andet barn fortaeller, hvordan
denne har gaet til flere forskellige fritidsaktiviteter gennem de sidste par ar.

e Medarbejdere i Solvaerket fortaeller, at pa naer 3 unge i Solvaerket har alle fritidsjob i det lokalsamfundet.

e Ledelsen fortzeller, at to bern i bernehuset har fritidsjob.

e Savel ledelsen, medarbejdere som ung forteeller, at medarbejderne gor meget for at understotte at de unge og barnene har
relationer udenfor tilbuddet. Dette blandet andet ved at kare bernene og de unge til fritidsaktiviteter, fritidsjob eller til aftaler
med deres venner.

e Medarbejdere, ledelsen og ung fortzeller, at flere af de unge fra Solvaerket kommer i den lokale ungdomsklub.

e Medarbejder forteeller, at de kare meget for at stgtte og muliggere de unge i at have venskaber og et socialt liv udenfor
Bakkeve;.

e Medarbejder forteeller, at der er fundet en mentor familie til en ung i tilbuddet som ikke har familie i Danmark (red. uledsaget
flygtningebarn).

e Medarbejder beskriver, hvordan man i tilbuddet ggr meget for at bgrnenes og de unges venner faler sig velkomne i husene.

¢ Medarbejder fortzller, at tilbuddet har en personbil, som man ofte benytter i Solvaerket i forbindelse med kersel af de unge. Pa
denne made foler de unge sig ikke sa "udstillede" som institutionsbern. (red. vs. kersel i en ni personers bus).

e Etbarn fra bernehuset fortaeller, hvordan denne har vaeret til flere fedselsdage hos klassekammerater.

Indikator 2.c

Borgerne har med udgangspunkt i deres ansker og behov kontakt til og samveer med deres familie og netveerk i dagligdagen.
Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 2.c
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren er opfyldt i meget hgj grad.

I bedemmelsen er der lagt positivt vaegt pa felgende:

e Savel medarbejdere, ledelsen og bernene og ung fortzeller, hvordan der netop har veeret afholdt en stor sommerfest, hvor alle
bernenes familier var inviterede. En fest hvor mange deltog.

e Ledelsen og medarbejdere beskriver, hvordan de prioriterer familie samarbejdet meget hgjt, og gar meget ud af at foraeldrene
skal fgle sig velkomne.

e Medarbejder fortzeller, at de i tilbuddet ggr meget for at fremme samarbejdet og inddrage foraeldrene i bernenes og de unges
liv.

e Medarbejder fortzeller ligeledes, at denne oplever foraeldrene som meget positive overfor tilbuddet og dets medarbejdere. At
de har et godt samarebjde omkring bgrnene og de unge.

e Medarbejder fortzeller, samt det fremgar af fremendt dokumentation, at tilbuddet hjeelper og stetter de unge i at fastholde og
styrke relationen til deres familie.

e Af fremsendte dagbogsnotater fremgdr det, at en ung havde flere veninder pa beseg for at fejre denne pa hendes fedselsdag.

¢ Af fremsendte dagbogsnotater fremgar det ligeledes, at tilbuddet hjelper og stetter ung i at bevare og styrke dennes relation til
familie og netvaerk.

e Etbarn fortzeller glad, at denne havde 19 klassekammerater hjemme i Bgrnehuset pa dennes fadselsdag.

e Medarbejder forteeller, at alle de unge i Solveerket har samvaer med deres respektive familier.

e Bgrn der bor i Barnehuset fortzeller til Socialtilsynet, at de ofte er hjemme pa samvaer hos deres foraldre, samt at foraeldrene
kommer i tilbuddet.
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Indikator 2.f

Barnene og/eller de unge har en fortrolig relation til en eller flere voksne, der har en positiv betydning for deres liv.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 2.f
Det er Socialtilsynets bedemmelse at indikatoren er opfyldt i meget hgj grad.

| bedemmelsen er der lagt positivt vaegt pa felgende:

e De tre bgrn og unge som Socialtilsynet taler med under tilsynet, fortaeller samstemmende, at de har en eller flere fortrolige
voksne i tilbuddet. Voksne som de faler sig trygge ved og kan bruge, hvis de er kede af det, har det svaert etc.

e Savelvikar, fastansat samt ledelsen fortzller, at de oplever, at barnene og de unge har mere end en fortrolig voksen i
tilbuddet.

e Medarbejdere, ledelsen og ung fortzeller, at der fast en gang i ugen afholdes bgrne/ungesamtaler, hvor kontaktpaedagogen
medes med sit kontaktbarn/ung. Her er der mulighed for at tale om alt fra opfelgning af mal, hvad den unge har pa hjertet eller
bare have tiden sammen uden forstyrrelser.

e Forstanderen forteeller, at de har indrettet et samtalerum i administrationsbygningen, som kan anvendes til samtaler med
barnet eller den unge, hvis barnet @nsker det. | samtalerummet findes der for eksempel tyngdetaepper og sanseskum, som
barnet kan veelge at bruge under samtalen.
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E Malgruppe, metoder og resultater

Det er afgarende for kvaliteten i tilbuddet, at der er et klart formdl med indsatsen, og at tilbuddets metoder medvirker til at sikre
borgernes trivsel og resulterer i den gnskede udvikling for borgerne. Det er derfor veesentligt, at tilbuddet kan redegare for dets
mdlscetning, malgruppe(r) og metoder. Herunder er det vigtigt, at tilbuddet kan redegare for, hvordan og i hvilken grad de valgte
metoder bidrager til opndelse af de konkrete mdl, som tilbuddet i samarbejde med borgerne scetter for de enkelte borgeres udvikling og
trivsel. De konkrete mal skal ses i sammenhceng med de mal, der er opstillet fra de anbringende eller visiterende kommuner. Endvidere
er det afgerende for kvaliteten, at tilbuddet arbejder med resultatdokumentation og kan sandsynliggare, at deres indsats opndr en
forventet og positiv effekt.

Vurdering af tema

Socialtilsyn Midt vurderer, at Bakkevej har en veldefineret og afgraenset malgruppe, hvortil de valgte tilgange og metoder er
relevante og bidrager til bernene og de unges udvikling og trivsel.

Medarbejderne anvender de faglige tilgange og metoder og opstiller konkrete og klare indsatsmal med udgangspunkt i
myndighedens bestilling. Disse mal og arbejdet hermed, er med til at sikre bgrnene og de unges trivsel og udvikling og fere til
positive resultater.

Socialtilsyn Midt vurderer, at tilbuddets dokumentation er systematisk og kontinuerlig, hvor der foretages analyse og evaluering
for forbedring af indsatsen.

Det er ogsa Socialtilsynets vurdering, at tilbuddet samarbejder med eksterne samarbejdspartnere og foraeldre om at nd malene
for bernenes og de unges ophold i tilbuddet.

Gennemsnitlig bedommelse 5,0

Kriterium 3

Tilbuddet arbejder med afscet i en tydelig malgruppebeskrivelse systematisk med faglige tilgange og metoder, der forer til positive
resultater for borgerne

Bedemmelse af kriterium

Det er Socialtilsynets vurdering, at Bakkevej har en tydelig og afgraenset malgruppebeskrivelse, der rummer en bredde i de
problemstillinger bgrnene og de unge kan have, hvilket stiller store krav til tilbuddets udvalg af faglige tilgange og metoder.
Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet pa kompetent vis har udvalgt faglige tilgange og metoder der understatter bgrnenes og de
unges trivsel og udvikling.

I denne forbindelse er det i vurderingen vaegtet, at tilbouddet har fokus pa en grundig visitationsproces med henblik pa bedst
muligt at sikre, at barnets eller den unges behov og udfordringer herer under tilouddets malgruppe og faglige ekspertise.

Socialtilsynet vurderer, at de metoder og faglige tilgang tilbuddet anvender i arbejdet med barnene og de unge er relevante og i
hgj grad er implementeret i det daglige arbejde. Derudover vurderer Socialtilsynet, at tilbuddet har kvalificeret systematik, rutiner
og hgj faglighed for deres dokumentationspraksis. Ud fra modtaget dokumentation vurderer Socialtilsynet ligeledes, at tilbuddet
arbejder malrettet ud fra myndighedens bestilling med indsatsmal, barnets perspektiv, paedagogisk indsats, ligesom der lgbende
foretages analyse og evaluering for forbedring af indsatsen.

Endelig vurderer Socialtilsynets ud fra interviews og fremsendt dokumentation, at tilbuddet arbejder med hgj faglighed med de
beskrevne tilgange og metoder, samt at tilbuddet har god praksis og struktur for dokumentationspraksis og pa baggrund heraf
opnar positive resultater.

Det er tydeligt for Socialtilsynet, at tilbuddet har stor fokus og en god struktur omkring dokumentation og malarbejde. Der stilles
heje krav om bade den lgbende dokumentation samt evalueringer og statusrapporter, og der er en god struktur og hjaelp til
medarbejderne i forhold til arbejdet hermed.

Grundet tilbuddets konkrete og strukturerede arbejde med dokumentation, er der meget gode betingelser for Izbende lzering og
forbedring af egen indsatsen.

Tilouddet samarbejder med relevante eksterne akterer for at understgtte, at malene for bgrnene og de unge opnas.
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Indikator 3.a

Tilbuddet anvender faglige tilgange og metoder, der er relevante i forhold til tilbuddets madlseetning og mdligrupper.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 3.a
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

P tilbudsportalen fremgar det, at tilbuddet Bakkevej arbejder ud fra falgende metoder: Bevidning, Eksternaliserende

samtaler, Livstrae, NADA (National Acupuncture Dextoxification Association), Peedagogisk massage og Theraplay. Ligeledes er
folgende paedagogiske tilgange beskrevne som vaerende en baerende del af Bakkevejs paeedagogiske tilgange: Strukturpaedagogisk
tilgang, Narrativ tilgang, Relationspaedagogisk tilgang, Neuropaedagogisk tilgang og en Mentaliserende tilgang

I bedemmelsen er der lagt vaegt pa felgende:

e At det gennem interviews med savel medarbejdere som ledelse fremgar, at de faglige tilgange lever. Dog med undtagelse af
brugen af metoden Livstra, hvilket tilbuddet er opmaerksomme p3, og har planlagt "brush up" og implementering af i foraret
2024.

e At bade medarbejder og ledelse fortzeller, at iseer den narrative og den metalliserende tilgang lever og maerkes i dagligdagen.

e Atledelsen fortzeller, at det narrative er den grundlaeggende tilgang i tilbuddet.

e Forstander fortzeller at de ogsa arbejder traume-paedagogisk.

¢ At det af fremsendte dagbogsnotater og statusrapporter fremgar, hvordan og hvorfor de forskellige metoder og tilgange
bruges. F.eks. er der flere eksempler pa, hvordan mentaliserende "vaerktgjer" bruges sasom felelsesbarometeret.

e At medarbejdere og ledelse fortaller, samt det fremgar af fremsendt dokumentation, at NADA og padagogisk massage bruges
i dagligdagen. Naesten alle medarbejdere er uddannede i NADA.

e At medarbejdere og ledelse fortaeller, samt det fremgar af fremsendt dokumentation, at flere barn og unge er tilknyttet forlab i
"legeterapi". Et forlgb/tilbud, hvor interne padagoger er uddannede heri, hvilket betyder, at man ikke skal visiteres til et sddan
forleb, men "blot" arrangerer det internt i tilbuddet.

¢ At medarbejder giver flere konkrete og praksisnaere eksempler pa, hvordan og hvorfor de anvender de forskellige tilgange og
metoder i deres arbejde. F.eks. hvordan de arbejder med det narrative og mentaliserende.

e At det af fremsendt dokumentation tydeligt fremgar, hvordan tilbuddet struktureret bruger "de tre huse" fra Signs of safety.

e At medarbejder forteeller, at de altid benytter sig af arbejdet med "de tre huse" til opfelgnings- og statusmederne.

e Atderibegge afdelinger er opsat digitale skaerme, hvor bgrnene og de unge nemt kan danne sig et visuelt overblik over, hvem
der er pa arbejde, hvad der skal ske ilgbet af dagen og ugen, samt andre feelles informationer.

e At der kontinuerligt afholdes bgrne/unge samtaler.

Ligeledes er der i bedgmmelsen lagt vaegt pa, at det bade af fremsendt dokumentation samt under tilsynsbesgget fremgar, at de
forskellige paedagogiske tilgange og metoder lever i tilbuddet.
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Indikator 3.b

Tilbuddet dokumenterer resultater med udgangspunkt i konkrete, klare mal for borgerne til lobende brug for egen lcering og forbedring
af indsatsen.

Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 3.b
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

| bedemmelsen er der lagt pa vaegt pa felgende:

e Atdet at fremsendt materiale ses, at tilbuddet har en skabelon til udarbejdelse af statusrapporter. En skabelon som meget
konkret guider den ansatte i udarbejdelsen af statusrapportener og pa denne made fremmer en ensartethed i rapporterne
samt sikrer fagligheden og hajner malarbejdet i rapporterne.

e Atdet af fremsendte statusrapportener ses, at de tager udgangspunkt i myndigheds handleplaner. Her er udover konkrete
opstillede mal, ogsa konkrete delmal samt opfelgning herpa.

e At det af fremsendte statusrapporter, udover handleplansmal og delmal, ogsa fremgar hvilken paedagogiske praksis, der kan
bruges til arbejdet med malene. Ligeledes beskrives det, hvad der fungerer samt hvad der udfordrer, hvilket der er flere
konkrete eksempler pa, som understgtter denne resultatdokumentation.

e At leder forteeller, samt det fremgar af statusrapporter, at tilbuddet ogsa har fokus pa, hvad der virker. Pa denne made
fremmes fokus pa resultatdokumentationen og skaber gode muligheder for forbedring og egen lzering af indsatsen.

e At det af fremsendt dokumentation fremgar, at tilbuddet i hverdagene benytter sig af "Dagbogsprogrammet". Her ses det af
fremsendt dokumentation, at der kontinuerligt skrives dagbog pa bernene og de unge.

e At det af fremsendt dokumentation i form af dagbogsnotater fremgar, at der er oprettet konkret individuelle malsatninger i
dagbogsprogrammet, som medarbejderne dokumenterer pa. Malsaetninger som tager udgangspunkt i myndigheds mal fra
handleplanen.

¢ At det af fremsendt dokumentation fremgar, at der lgbende laves team evalueringer i Dagbogsprogrammet. Her er fglgende
faste punkter som udfyldes: Uddybende malsaetninger, beboerens perspektiv, succeskriterie og paeedagogisk praksis, hvad der
skal til for at malet ndes samt faglige begrundelser og scoringer pa arbejdet med malene. Disse punkter er udferligt beskrevne,
og sikrer en hgj faglighed og gode muligheder for Igbende laering og forbedring af indsatserne.

e Atsavel leder som medarbejdere forteeller, at tilbuddet har hgje krav og en stor opmaerksomhed pa kontinuerligt at hgjne
dokumentationsarbejdet. Medarbejdere fortzeller, samt det ses af fremsendt kompetence oversigt,, at de alle har vaeret pa
kursus i dokumentation, samt at nogle medarbejder er uddannede "agenter". "Agenterne" har til formal at vaere tovholdere og
"fanebaerere" ift. dokumentationsarbejdet.

Indikator 3.c

Tilbuddet opndr positive resultater i forhold til opfyldelsen af de mal, visiterende kommuner har opstillet for borgernes ophold.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 3.c
Det er Socialtilsynets bedgmmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

| bedemmelsen er der lagt vaegt pa, at det af fremsendt dokumentation fremgar, at tilbuddet udarbejder indsatsmal og delmal pa
baggrund af myndigheds handleplaner. | tilbuddets dokumentation - sdvel dagbogsnotater, evalueringer samt statusrapporter
fremgar det, hvordan tilbuddet har arbejdet med disse mal, samt hvad der virker og hvad der udfordrer. Her ses ogsa udviklingen
pa arbejdet med malene bl.a. scores der pa flere mal.

F.eks. er det tydeligt beskrevet bade ifremsendte statusrapporter, hvordan der er arbejdet med opstillede mal, samt hvilke

fremskridt der er sket - hvad der nu virker. Ligeledes ses det i myndigheds faglige vurdering i forbindelse med opfelgning pa
handleplan, at der er sket store store fremskridt. i Den faglige vurdering skrives der f.eks.:

66 . .
Et ses at konflikterne mellem mor og X er reduceret vaesentligt.
9

I bedemmelsen indgar ogsa at savel ledelse som medarbejdere fortaeller at opleve, at de opnar positive resultater i forhold til
opfyldelsen af de mal, som der arbejdes med. Medarbejdere og afdelingsleder fortzeller stolt om, hvordan flere unge har "rykket
sig positivt".

28-11-2025 Side 18 af 37



fpSocialtilsynMidt

Indikator 3.d

Tilbuddet samarbejder aktivt med relevante eksterne aktarer for at understatte, at mdlene for borgerne opnds.

Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 3.d
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

| bedemmelsen er der lagt veegt pa:

At savel ledelse som medarbejdere fortaeller, at de samarbejder med de interessenter, som kan understgtte at malene for det
enkelte barn eller unge opnas.

At medarbejdere og ledelse fortzeller, at bernene og de unges skoler er vigtige samarbejdspartnere.

At medarbejdere beskriver hvordan de vaegter foraeldresamarbejdet, og inddrager foraeldrene i det omfang som skennes
muligt.

At Bade medarbejder og en unge fortzeller, hvordan der er et samarbejde med Rade Kors. Den unge - uledsaget flygtningebarn
- har envaerge gennem Rade Kors.

At afdelingsleder forteaeller, hvordan der er et samarbejde med Rusmiddelkonsulenter og Ungeenheden fra kommunen.
Forstander forteeller, at de gerne stiller sig til radighed med undervisning i eksempelvis tilknytningsteori og traumeforstaelse
for lzerere pa bernenes og de unges skoler med henblik pa at skabe en bedre forstaelse af barnenes reaktioner og sikre
hensigtsmaessige indsatser.

Ligeledes er der i bedgmmelsen lagt vaegt pa, oplysninger om, at medarbejderne Igbende er pa kursus dage, uddannelser og har
eksterne faglige kompetencer som de kan traekke pa.
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Sundhed og trivsel

Det er afgarende for kvaliteten, at tilbuddet understatter borgernes fysiske og mentale sundhed og trivsel. Det er herunder vigtigt, at
tilbuddets viden og indsats i forhold til borgernes sundhed og trivsel modsvarer malgruppens behov. Det kan for eksempel veere i
forhold til kost, motion, rygning samt uhensigtsmeessig brug af rusmidler. Det kan ogsd veere i forhold til feerden pé sociale medier. Det
er endvidere vigtigt, at tilbuddet respekterer borgernes veerdighed, autonomi og integritet og herunder sikrer borgernes
medinddragelse samt selv- og medbestemmelse vedrarende beslutninger om dem selv samt hverdagen i tilbuddet. Et veesentligt led heri
er, at tilbuddet i sin pcedagogiske indsats har fokus pa at forebygge magtanvendelser, herunder dokumenterer og anvender viden fra
eventuelle magtanvendelser til lsbende lcering og forbedring af indsatsen. Desuden er det veesentligt, at tilbuddet forebygger vold og
overgreb. Herunder er det vigtigt, at tilbuddets medarbejdere bdde har relevant faglig viden om forebyggelse af vold og overgreb set i
forhold til tilbuddets malgruppe, og at de kan handle hensigtsmcessigt ved bekymring, mistanke eller viden om overgreb.

Vurdering af tema

Det er Socialtilsyn Midts vurdering, at opholdsstedet Bakkevej understgtter bernenes og de unges mentale og fysiske sundhed og
trivsel.

Tilbuddet stetter barnene og de unge i at komme til relevante sundhedsundersggelser, der er fokus pa den enkeltes trivsel i
forhold til skolegang, fritidsliv og samvaer med parerende, og tilbuddet har den ngdvendige viden i forhold til malgruppens behov.

Socialtilsyn Midt vurderer, at Bakkevej understgtter bgrnenes og de unges selv- og medbestemmelse i form af ugentlige,
individuelle samtaler med den enkelte, samt ved afholdelse af regelmaessige bernegruppemeader og bernerad. Ligeledes
vurderer Socialtilsyn Midt, at bernene og de unge inddrages og har medindflydelse pa eget liv og hverdagen i tilbuddet.
Socialtilsynet vurderer, at Bakkevejs "magtanvendelsesprocedure" samt padagogiske tilgang er medvirkende til at forebygge
magtanvendelser samt vejlede i at indberetningerne indberettes korrekt. Yderligere vurderer Socialtilsyn Midt, at Bakkevejs
paedagogisk tilgang virker forebyggende og nedtrappende ved konflikter, magtanvendelse, vold, overgreb og trusler.

Gennemsnitlig bedommelse 5,0

Kriterium 4

Tilbuddet understatter borgernes selv- og medbestemmelse

Bedemmelse af kriterium

Det er Socialtilsynets vurdering, at Bakkevej understgtter bgrnene og de unges medinddragelse og medindflydelse.

I vurderingen er der lagt vaegt pa, at bernene og de unge bliver hert bade individuelt ved kontinuerlige samtaler, samt ved
husmeder og bernerddsmader, hvor de har mulighed for at gve indflydelse pa beslutninger, der bergrer sdvel eget liv som
dagligdagen pa Bakkevej. Et forum hvor bernene og de unge har mulighed for at deltage i og laere om demokratiske processer, sta
frem med egne perspektiver og marke de bliver taget med pa rad.

Herudover vaegtes ogs4, at tilbuddet inddrager de unges perspektiv i arbejdet med rapporter og delmal. De unges stemme tages
alvorligt og pa denne made vises de, at de bliver taget alvorligt og har medindflydelse og ansvar i eget liv.
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Indikator 4.a

Borgerne bliver hart, respekteret og anerkendft.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 4.a
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren er opfyldt i meget hgj grad.

| bedemmelsen er der lagt positivt vaegt pa felgende:

e Atder af fremsendte dagbogsnotater flere steder ses eksempler pa, hvordan med arbejderne lytter og "ser" de unge, og
respekterer dem. F.eks. beder en ung en medarbejder om at traekke sig/ga, hvilket respekteres. Flere steder ses eksempler
pa, hvor barnet eller den unge ikke gnsker at tale, trods det er tydeligt for medarbejdere, at der er noget der tynger. Her
respekterer medarbejderen disse udtalelser og tager tiden, og er afventende til at barnet og den unge er klar.

e At det fremgar af fremsendte referater fra opfalgningsmeader vedr. de unge i Solvaerket, at de unges stemmer/deres
perspektiver bliver synliggjorte. Referaterne bestar af "De tre huse" (red. Signs of safety veaerktejer), hvor det er tydeligt, at den
unge har vaeret med til at udfylde husene, og den unges perspektiv der kommer frem.

e At medarbejder udtaler, at medarbejderen straekker sig langt for at mgde de unge, der hvor de er.

¢ Attilbuddet har opstillet et Bgrnerad, som kontinuerligt afholder mader med ledelsen. To bgrn eller unge fra hvert hus er valgt
ind i radet. Her har de mulighed for at fa indflydelse, blive hert og respekteret i et forum, hvor de oplever at blive betragtet som
ligevaerdige samarbejdspartnere. Forstanderen fortaeller, at bgrnene videofilmer mgderne, og at forstanderen udarbejder et
videoreferat, som ggres tilgeengeligt via de store skaerme i begge huse.

e At de bgrn og den unge som Socialtilsynet taler med pa tilsynsdagen, fortaeller at de oplever at medarbejderne lytter til dem og
respekterer dem.

Indikator 4.b

Borgerne inddrages i og har indflydelse pa beslutninger vedrarende sig selv og hverdagen i tilbouddet i overensstemmelse med deres
agnsker og behov.

Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 4.b
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren er opfyldt i meget hgj grad.

| bedemmelsen er der lagt positivt vaegt pa felgende:

e Savelledelse, medarbejdere, barn og unge forteeller, at tilbuddet har oprettet et "Barnerad". Her er valgt et barn/ung fra hvert
hus, som kontinuerligt afholder mgder med ledelsen. Forud for bernemederne, dreftes der pa husmederne i de to huse
potentielle emner eller forslag og gnsker fra barnene og de unge, der tages med videre til bgrnerddsmederne.

e At bgrnene og de unge har adgang til et video referat fra bgrnerddsmederne pa Smartboards i fellesarealet. Dette sa alle -
uanfaegtet leesefaerdigheder - har mulighed for at here, hvad der er sket pa berneradsmederne.

e Atbade bern, unge, medarbejdere og ledelse forteeller, at i forbindelse med anszettelser, havde bgrnene og de unge gnsker til
de nyansattes profil. @nsker som blev taget med til ansaettelsessamtalerne.

e At bade bern, ung og medarbejder fortzeller, at barnene og de unge er positive ovenfor barneradet.

¢ At bade ung og medarbejdere fortzller, at der afholdes ungemeader i Solvaerket hver 2. uge.

e At medarbejder fortzeller,, at kontaktpadagogerne mgdes med deres kontaktbarn/ung en gang hver uge. Her tales bl.a. om
hvad der ligger den unge pa hjertet.

e At medarbejder forteeller, at de i tilouddet er gode til at tage konflikter i oplabet, da de har fokus pa at tale med de unge. F.eks.
tales der om "hvordan man taler til hinanden".

¢ At det af fremsendte dokumenter ses, at barnets/den unges perspektiv vaegtes i arbejdet med delmalene. Her er mulighed for
at barnet/den unges perspektiv skrives ind i f.eks. rapporter og referater.

e Atdet af fremsendte referater fra opfelgningsmederne i Solvaerket fremgar, at den unges egen stemme og syn pa "hvad der
fungerer, hvad der udfordrer og hvad der skal ske" kommer tydeligt til udtryk (red. "De tre huse").

e Atung forteeller, at denne oplever at blive medinddraget i eget liv. F.eks. lyttes der til ansker fra den unge.

e At borniBegrnehuset fortaeller, at de er medbestemmende i forhold til ensker af mad.
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Kriterium 5

Tilbuddet understatter borgernes fysiske og mentale sundhed og trivsel

Bedommelse af kriterium
Det er Socialtilsynets vurdering, at Bakkevej understgtter bgrnene og de unges fysiske og mentale trivsel.

Bade gennem interviews af bgrn, unge, leder og medarbejdere, samt at fremsendt dokumentation kommer det til udtryk, at
bernene og de unge trives med at bo pa Bakkevej.

Pa baggrund af interviews med begrn fra Bernehuset samt fremsendte dagbogsnotater og statusrapporter, vurderer Socialtilsynet,
at bernene fgler sig trygge og har en god kontakt til sdvel medarbejdere som de andre bgrn i afdelingen. Ligeledes er det
Socialtilsynets vurdering, at Bakkevej formar at sgrge for en god og kontinuerlig kontakt bgrn og deres forzeldre imellem, samt
udvise respekt og medinddrage foraeldrene, hvilket er af stor betydning for barnenes trivsel.

Tilsvarende vurderer Socialtilsynet ogsa at de unge i Solveerket trives og at medarbejderne formar at understette denne trivsel -
savel mentalt som fysisk.

Slutteligt vurderer Socialtilsynet, at tilbuddet samarbejder med eksterne sundhedsfaglige aktgrer i det omfang der er behov for
det. ligeledes har medarbejderne og ledelsen en god forstaelse og faglig indblik i bernene og de unges fysiske og mentale behov,
og oje for hvad de med fordel kan ggre for at hjaelpe dem.

Indikator 5.a

Borgerne trives i tilbuddet.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 5.a
Indikatoren bedgmmes til i meget hgj grad at vaere opfyldt.

I bedemmelse er der lagt vaegt pa, at de barn Socialtilsynet talte med pa tilsynsdagen alle gave udtryk for at vaere glade for at bo
pa Bakkevej.

To yngre piger fra Barnehuset fortaeller med smil, hvordan de er glade for at bo pa Bakkevej. De fremhaver selv, at de har
legeaftaler, haft hele klassen pa besag, at de har faet hver deres vaerelse (de to piger er sgstre, red.), at de har veeret pa
sommerferie og cykeltur og maske skal pa skiferie til vinter. | samtalen med pigerne, kommer det tydeligt til udtryk, at de har en
god kontakt med deres foraeldre, som de kontinuerligt er hjemme hos to gange i ugen, samt at deres far deltager i
tandleegebesog.

Yderligere forteeller de, at de har gode legekammerater pa Bakkevej. Adspurgt om der kan vaere "ballade" i huset, svarer den ene
pige:

66
Xlarmer... men det er glad larm.
99

Medarbejderen udtaler blandt andet, at bernene i Bernehuset er begejstrede og holder af de aktiviteter, der laves i huset, glade
bgrn som p.t. er en homogen gruppe.

Om de unge i Solvaerket udtaler medarbejderne, at de unge ogsa trives. Medarbejderne forklarer, hvordan de oplever de unge i
Solvaerket som vaerende gode for hinanden. De fremhaever, hvordan en ung dreng, der tidligere boede i Barnehuseti1 1/2 ar, nu
er blomstret op og trives efter at veere flyttet ind i Solveerket med jeevnaldrende unge.

Tre unge forteeller samstemmende, at de er glade for at bo i Solvaerket. De beskriver hvordan deres hverdag er i Solveerket: en
hverdag praeget at ro, tryghed, inddragelse og naerveer. Dette fortalles pa en respektfuld og nuanceret made, hvor de formidler
bade de positive ting samt de ting, som de - som teenagere - naturligt undrer sig over og er lidt uforstdende overfor. Under
samtalen ses det tydeligt, at de tre drenge kaeres om hinanden ved at udvise omsorg og respekt for hinanden.

I bedgmmelsen er der ogsa lagt vaegt pa at bade medarbejdere og ledelsens fortaeller, at bgrnene og de unge pa Bakkevej trives.
Medarbejderne fortaeller, at de netop har haft en trivselsundersggelse blandt bernene og de unge. En undersggelse som
medarbejderne betegner som "rigtig god".

De fremsendte dagbogsnotater og statusrapporter understgtter medarbejdernes beskrivelse af trivsel blandt bernene og de
unge.
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Indikator 5.b

Borgerne har med statte fra tilbuddet adgang til relevante sundhedsydelser.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 5.b
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren er opfyldt i meget hgj grad

| bedemmelsen indgdr, at sdvel ledere som medarbejdere fortaeller, at de stotter barnene og de unge i adgang til relevante
sundhedsydelser og at de fglger sundhedsstyrelsens anbefalinger.

| bedemmelsen indgdr saerligt interview med 2 barn som forteaeller at de bliver fulgt til leege, tandlzege.

Indikator 5.c

Tilbuddets viden og indsats vedrarende borgernes fysiske og mentale sundhed modsvarer borgernes behov.
Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 5.c

Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren er opfyldt i meget hgj grad.

I bedemmelsen er der lagt vaegt p3, at sdvel ledere som medarbejdere fortaeller, at der pa Bakkevej er fokus pa sunde livsvaner
og sund daglig levevis. Herunder sund og varieret kost, gode sgvnvaner, sunde fritidsinteresser, kammeratskaber, adgangen til
fortrolige voksne, tryghed, trivsel i dag - og skoletilbud m.m.

| bedemmelsen er der lagt seerlig veegt pa, at savel ledere som medarbejdere udtaler, at de altid er undersegende pa hvad der
ligger bag, nar et barn eller ung reagerer pa noget.

Kriterium 6

Tilbuddet forebygger magtanvendelser

Bedemmelse af kriterium
Det er Socialtilsynets vurdering, at Bakkevej er opmaerksomme pa at forebygge at magtanvendelser finder sted. Dette bade
gennem den daglige paedagogiske praksis, samt i forbindelse med visitationen og matchning af nye bgrn/unge til tilbuddet.

Socialtilsynet vurderer ligeledes, at tilbuddet har en god beskrivelse af og procedure for udfyldelse og arbejdet med
magtanvendelse.

Indikator 6.a

Tilbuddets peedagogiske indsats understatter, at magtanvendelser sa vidt muligt undggs.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 6.a
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

e Forstander, ovrige ledere og medarbejdere har ved tilsyn kunne redeggre for hvordan tilbuddets paedagogiske indsatser
understgtter, at magtanvendelser sa vidt muligt undgas. Herunder en konfliktnedtrappende og anerkendende tilgang.

e Forstanderen fortzeller, at alle nye studerende, vikarer og fastansatte medarbejdere efter fa ugers ansattelse alle undervises i
tilbuddets metoder og tilgange for at sikre, at bernene og de unge bliver medt af voksne, som arbejder efter tilbuddets
vaerdisaet og paedagogiske tilgange og metoder.
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Indikator 6.b

Tilbuddet kan handtere eventuelle magtanvendelser ved at dokumentere og folge op pd disse med henblik pd lebende lcering og
forbedring af indsatsen.

Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 6.b

Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

| bedemmelsen er der lagt positivt vaegt pa felgende:

e Attilbuddet har udarbejdet en "hjaelpeliste" til udfyldelse af magtanvendelses indberetninger. Her der det muligt for
medarbejderne at blive "guidet" igennem udfyldelsen, og pa denne made opkvalificerer bade udfyldelsen af skemaet samt
lebende lzering og forbedring af indsatsen.

e Forstanderen fortzeller, at alle nye studerende, vikarer og fastansatte medarbejdere undervises i eksempelvis lov om
voksenansvar for at sikre kendskab til loven og indberetningsprocedurer.

Kriterium 7

Tilbuddet forebygger vold og overgreb

Bedommelse af kriterium

Det er Socialtilsynets vurdering, at Dag- og degntilbuddet Bakkevej generelt arbejder med fokus pa forebyggelse af vold og
overgreb i tilbuddet.

I vurderingen er der lagt vaegt pa, at omgangstone, paedagogiske tilgange og metoder, samt overordnede vejledninger og
retningslinjer pa tilbuddet understatter, at vold og overgreb i videst muligt omfang forebygges.

Indikator 7.a

Tilbuddets peedagogiske indsats understatter, at der ikke forekommer vold eller overgreb i tilbuddet.
Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 7.a
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

I bedemmelsen er der lagt vaegt p3, at forstander under interview blandt andet udtaler fglgende: "Der er meget opmaerksomhed
pa omgangstonen i huset, og respekten for hinanden italesaettes. Vi bruger meget tid pa at tale med de bgrn/unge der bliver
utrygge i tilspidsede situationer eller taler et grimt sprog til eller om andre bgrn. Der er ikke nogen der skal underligges trusler
eller nedvaerdigende tale her pa Bakkevej".

Der er ligeledes i bedemmelsen lagt vaegt pa, at forstander udtaler: "Det at vi som voksne har en magtposition, er noget vi tager
meget alvorligt. Vi taler meget med hinanden om det, og ogsa med barnet om oplevelser, hvor det har veeret nadvendigt at bruge
den"

I bedgmmelsen er der endvidere lagt saerligt vaegt pa, at medarbejderne fortaeller " | forhold til forebyggelse af vold og overgreb
taler vimeget om, at nar det er barn-voksen relationen, bruger vi meget vores faglige sparring til at tale om det, og hvad vi kan
gore fremover". "Fx er det helt legitimt her pa Bakkevej, at man tager over for hinanden i en konflikt, altsa laver et
medarbejderskifte" "Viindberetter selvfelgelig ogsa pa det, nar det er arbejdsmiljgrelateret og vold".

Medarbejderne forteeller videre " | forhold til vold og overgreb i barn-barn relationen, er der da mere konflikt mellem bgrnene her
end i normale "familier” Vi tager det altid med i de padagogiske overvejelser, fx nar de skal skifte vaerelser eller hvilke pladser de
sidder pa ved spisning mv. Det er ofte, at barnene sender deres frustration ud pa enkelte og ikke sa meget pa hele gruppen".
"Hvis vi oplever udfald enten fysisk eller verbalt tager vi hdnd om det med det samme, og oftest nedskrives det ogsa som en
observation i forhold til barnet".
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Organisation og ledelse

En veesentlig forudseetning for kvaliteten af sociale tilbud er en hensigtsmeessig organisering samt en kompetent og ansvarlig ledelse. En
kompetent og ansvarlig ledelse er blandt andet kendetegnet ved at drive tilbuddet fagligt og ekonomisk forsvarligt, scette rammerne for
tilbuddets strategiske udvikling og varetage den daglige drift. Herunder er tilbuddets brug af ikkefastansatte medarbejdere med
borgerrelaterede opgaver, et veesentligt element.

Vurdering af tema

Socialtilsyn Midt vurderer, at Bakkevej har en kompetent ledelse.

Det vurderes, at Bakkevej er hensigtsmaessig organiseret med en forstander og to afdelingsledere, som besidde kompetencer og
erfaringer til at sikre en forsvarlig gkonomisk og faglig daglig drift og udvikling.

Det vurderes, at Bakkevejitaet samarbejde med Hedensted kommune tilbyder sparring og kompetenceudvikling for ledelse og
medarbejdere, for derigennem at sikre bedst mulige vilkar for udvikling og trivsel for malgruppen.

Det vurderes, at ledelsen har fokus pa kontinuitet, stabilitet og forudsigelighed i planlaegningen af det daglige arbejde, samt har
relevant strategisk fokus pa fremtidige udviklingsmuligheder for tilbuddet.

Bakkevejs sygefraveer er ikke hgjere end pa andre sammenlignelige tilbud. Personalegennemstrgmningen ligger lidt over niveau,
hvilket Socialtilsynet ikke finder problematisk, da tilbuddet har historik med lav personalegennemstremning.
Personalegennemstrgmningen forventes naturligt af falde igen.

Ved indtag af ikkefastansatte medarbejdere legges der vaegt pa deres erfaringer med malgruppen og det paedagogfaglige felt.
Ikkefastansatte medarbejdere indgar ikke i dagligdagen uden fastansatte medarbejdere og de er ikke en del af vagtplanen.

Gennemsnitlig bedommelse 4,9

Kriterium 8

Tilbuddet har en kompetent ledelse

Bedemmelse af kriterium

Det er Socialtilsynets vurdering, at Bakkevej har en kompetent ledelse.

Det vurderes, at forstander og afdelingsledere har relevante uddannelser og erfaring med ledelse. Herunder vurderes, at
tilbuddets ledelse understgttes af en kommunal organisation.

Det vurderes, at savel ledelsen som medarbejdere har mulighed for faglig sparring, dels kollegialt og dels med na&rmeste leder.
Endvidere tilbydes medarbejderne regelmaessig supervision fra en professionel supervisor med malgruppeindsigt, og erfaring i
tilbuddets tilgange og metoder.

Det vurderes, at Bakkevejisamarbejde med Hedensted kommune tilboyder medarbejderne en bred palet af muligheder for
kompetenceudvikling, i samarbejde med de gvrige kommunale tilbud.
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Indikator 8.a

Ledelsen har relevante kompetencer i forhold til at lede tilbuddet.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 8.a
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

| bedemmelsen er der lagt positiv vaegt pa falgende:

¢ Ledelsen bestar af en forstander og to afdelingsledere.

e Afdelingslederne har begge en paedagogisk uddannelsesbaggrund. Den ene afdelingsleder har gennemfeart tre moduler i
ledelse pa diplom niveau, mens den anden netop har afsluttet et modul og fortsaetter med de gvrige to moduler.

¢ Forstander har lang ledelseserfaring og flere ars kendskab til tilbuddet.

e Forstanderen fortzeller, at alle ledere med relation til kommunens Bern- og familie afdeling, aktuelt deltager i et seks dages
leder kursus med sarligt fokus pa at veere ansat til to ting: samarbejde og det faglige.

e Forstander forteeller at have taet samarbejde med Barn og ungechefen i kommunen.

e Forstanderen forteeller, at han er en del af den strategiske ledelsesgruppe i kommunens Bgrn- og Familie afdeling.

e Forstanderen fortaeller, at kommunen aktuelt har udviklingsprojektet 'Reek mig samarbejdet’, som han deltager i og er meget
positiv omkring. Han oplyser, at udviklingsprojektet er i trad med Barnets Lov.

e En afdelingsleder fortzeller, at tilbuddet generelt er kendetegnet ved en flad ledelsesform bade pa afdelingerne og ved
forstander. Afdelingsleder fortzeller videre, at organiseringen skaber gode muligheder for at veere teet pa bade medarbejdere
og bern i det daglige.

e Medarbejdere fortaeller, at det opleves at ledelsen er fagligt kompetent og ligeledes skaber en red trad og faelles fodslag i
afdelingerne.

Indikator 8.b

Tilbuddet benytter sig af ekstern faglig supervision eller anden form for sparring for ledelse og medarbejdere.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 8.b
Det er Socialtilsynets bedgmmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

| bedemmelsen er der lagt positiv veegt pa falgende:

e At medarbejdere og forstander uafhaengigt af hinanden fortaeller om muligheder for supervision og faglig sparring. Herunder
forteller medarbejderne, at der er supervision med ekstern supervisor 6 x pr ar. Afdelingsleder deltager i supervisionen. Bade
medarbejdere og leder kan bringe sager eller emner op til supervision.

e At forstander forteeller, at der kan ivaerksaettes individuel supervision til medarbejderne safremt der opstar et seerlig behov.

e At forstander deltager i kontinuerlige mgder med afdelingsledere, og har sparringsmeder med Bgrn- og ungechefen i
Hedensted kommune hver maned.

e Atforstander hver mandag har ledermgde med de to afdelingsledere + familieplejen og dagtilbud. Forstander fortzeller deslige,
atveere med iledernetveerk med andre ledere i kommunen.

e At medarbejderne forteeller, at ledelsen generelt er tilgaengelige for sparring, samt at forstander ligeledes opleves meget
tilgaengelig ved spargsmal eller lignende. Herunder oplever medarbejderne, at forstander virker meget velinformeret omkring
fx Lov om Voksenansvar og andre juridiske ting, ligesom forstander opleves at have en god portion organisatorisk viden og en
finger pa pulsen i hele institutionen.

e Medarbejderne fortzeller, at afdelingslederne ogsa opleves tilgeengelige for sparring.
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Kriterium 9

Tilbuddets daglige drift varetages kompetent

Bedemmelse af kriterium
Det er Socialtilsynets vurdering, at Bakkevejs daglige drift varetages kompetent.

Det vurderes, at der pa tilbuddet er fokus pa, at medarbejdere besidder relevante socialfaglige baggrunde og erfaringer med
malgruppen.

Det vurderes endvidere, at der fra ledelsens siden er fokus pa, at kompetenceudvikling af medarbejderne, herunder i mindre
omfang ikkefastansatte, er gavn for bgrnenes generelle udvikling og trivsel.

Bakkevejs sygefraveer er ikke hgjere end pa andre sammenlignelige tilbud. Personalegennemstrgmning er lidt over niveau, hvilket
Socialtilsynet forventer naturligt ndres, da tilbuddet har historik med lav personalegennemstrgmning.

Ved indtag af ikkefastansatte medarbejdere laegges der vaegt pa deres erfaringer med malgruppen og det paedagogfaglige felt.
Ikkefastansatte medarbejdere indgar ikke i dagligdagen uden fastansatte medarbejdere og de er ikke en del af vagtplanen.

Indikator 9.a

Borgerne har i forhold til deres behov tilstreekkelig kontakt til medarbejdere med relevante kompetencer.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 9.a

Det er Socialtilsynets bedemmelse at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

I bedemmelsen er der lagt vaegt pa, at Dag- og Degntilbuddet Bakkevej prioriterer, at ansattelse af faste medarbejdere sker ud
fra, at medarbejderen har en relevant faglig uddannelse og erfaringsmeaessig baggrund. Herunder har tilbuddet fremsendt
dokumentation pa ansatte medarbejdere, hvoraf det fremgar at der i begge afdelinger kun er fastansat paeedagoger samt at flere
har supplerende uddannelser, herunder lereruddannelse, temrer, bager, diplomuddannelse i paedagogik samt speciale i outdoor
paedagogik.

| bedemmelsen er der ligeledes lagt vaegt pa, at medarbejderne altid er flere pa arbejde af gangen, samt der pa begge afdelinger
er en medarbejder der dagligt fortsaetter i nattevagt.

| bedemmelsen er der lagt saerligt veegt pd, at der pa Bakkevej arbejdes med primaer/sekundaer roller omkring bgrnene, hvilket
sikrer opretholdelse af kontakt og aftaler med/til foraeldre, skole mv., ligesom der gennem dette sikres en kontinuerlig
voksenkontakt til faste voksne.

Indikator 9.b

Personalegennemstremningen pa tilbuddet er ikke pG hajere niveau end sammenlignelige arbejdspladser.
Bedemmelse 4

Bedemmelse af Indikator 9.b
Det Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren er opfyldt i hgj grad.

Bakkevej har en personalegennemstrgmning, der ligger over niveau med sammenlignelige tilbud.

Personalegennemstremningen skal ses i lyste af, at tilouddet har to studerende - eni hver afdeling - hvilket naturligt pavirker
personalegennemstrgmningen. Forstander fortaeller at personalegennemstrgmningen for 2025 er positiv nedadgaende

28-11-2025 Side 27 af 37



fpSocialtilsynMidt

Indikator 9.c

Sygefraveeret blandt medarbejderne er ikke pd hajere niveau end sammenlignelige arbejdspladser.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 9.c
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt

| bedemmelsen er der lagt vaegt pa, at det samlede sygefravaer pa Bakkevej ligger pa niveau med sammenlinelige tilbud jf.
tilbuddets arsrapport fra 2022.

Indikator 9.d

Brugen af ikkefastansatte medarbejdere er hensigtsmeessig i forhold til at sikre, at tilbuddet er i stand til at tilretteleegge og udave en
systematisk pcedagogisk indsats.

Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 9.d
Denne indikator bedemmes til i meget hgj grad at vaere opfyldt.

I bedemmelsen er der lagt veegt pa, at forstander oplyser, at ikkefastansatte medarbejdere er tilknyttet tilbuddet ved
sygemeldinger og ferieafholdelse og varetager primaert praktiske opgaver. Det kan vaere at deekke bord, ordne tgj og indga i
dagligdagen. Ikkefastansatte medarbejdere deltager i overlap, laeser og skriver dagbogsnotater og har mulighed for sparring ved
afdelingsleder og/eller medarbejderne.

De ikkefastansatte medarbejdere er ikke pa arbejde uden der er fastansatte medarbejdere tilstede og de indgar ikke som en fast
del af vagtplanen.

Tilbuddet seger fleksible ikkefastansatte medarbejdere gerne med mulighed for kontinuitet/leengere forlgb.

Afdelingslederne afholder oplaeg til temaer pa vikarmgder, fx omhandlende sorg, tilknytningsforstyrrelse eller det narrative sprog.
Der foretraekkes ikkefastansatte medarbejdere med kendskab til malgruppen, gerne med en paedagogfaglig
baggrund/uddannelse og forstanderen vurderer, at det er vidt forskelligt hvor fagligt kvalificerede de ikkefastansatte
medarbejdere er.

Forstander oplyser, at nogle ikkefastansatte medarbejdere er vellidte og har gode relationer med bgrnene, nogle barn vil fx gerne
puttes af dem.

Der lzegges vaegt pa, at socialtilsynet i dialog med et barn og en ikkefastansat medarbejder far et klart indtryk af, at den
ikkefastansatte medarbejder har meget hgj vaerdi for barnets trivsel.
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n Kompetencer

Det er afgarende for kvaliteten i tilbuddet, at tilbuddets medarbejdere, herunder ikkefastansatte medarbejdere, har de faglige,
relationelle og personlige kompetencer, der er nadvendige i forhold til tilbuddets malseetninger og malgruppe, de metoder tilbuddet
anvender, samt borgernes aktuelle behov. Herunder skal barn og unge sikres en tryg hverdag og opveekst med ncere og stabile
relationer. Udover tilbuddets aktuelle kompetenceniveau er det vigtigt, at tilbuddet har strategisk fokus pd, hvordan de nadvendige
kompetencer sikres pd savel kort som langt sigt, samt hvordan eventuelle specialistkompetencer kan tilvejebringes. Det er et vigtigt
aspekt af kvaliteten af et tilbud, at medarbejderne, herunder ikkefastansatte medarbejdere, mader borgerne med respekt for den
enkeltes behov og forudscetninger samt har fokus pd borgernes retssikkerhed.

Vurdering af tema

Socialtilsyn Midt vurderer, at medarbejdere pa Bakkevej har relevante uddannelser, erfaringer og kompetencer i forhold til
malgruppens behov og tilbuddets tilgange og metoder. Tilbuddet har stor fokus pa at dygtiggere medarbejderne, og der er
planlagte kompetenceudviklingsplaner for medarbejderne det kommende ar frem.

Barnene og de unge har gode muligheder for at have en stabil hverdag, hvor der er kompetente og naervaerende voksne, der kan
stotte og hjeelpe dem med de udfordringer de hver isaer har.

Gennemsnitlig bedommelse 5,0

Kriterium 10

Tilbuddets medarbejdere besidder relevante kompetencer i forhold til méalgruppens behov og tilbuddets metoder

Bedoemmelse af kriterium

Det er Socialtilsynets vurdering, at medarbejderne pa Bakkevej har relevante uddannelser og kompetencer i forhold til tilouddets
malgruppe, metoder og tilgange. Alle medarbejdere som indgar i tjenesteplanen for det paedagogiske arbejde har en socialfaglig
relevant grunduddannelse, suppleret med flere efteruddannelser og kurser, som modsvarer tilbuddets valgte tilgange og
metoder, fx i forhold til det narrative og det kognitive.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet veegter uddannelse og leering hgjt. Dette ses bl.a. ved at tilbuddet har et
kompetenceudviklingsforlgb beskrevet for det kommende ar. Ligeledes er der stor fokus pa introduktion og undervisningsforlgb
til nye ansatte og studerende, sa bgrnene og de unge mades af s kompetente og forberedte voksne som muligt.

Savel ledelse som medarbejdere kan redegere for hvordan de bruger deres forskellige paedagogiske vaerkstejer og kompetencer i
dagligdagen med barnene og de unge.
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Indikator 10.a

Medarbejdergruppen, herunder ikkefastansatte medarbejdere, har samlet set relevant uddannelse, opdateret viden og erfaring med
malgruppen og tilbuddets metoder.

Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 10.a
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

I bedemmelsen er der lagt vaegt pa felgende:

e At medarbejderne i begge afdelinger har relevante uddannelser og efterfelgende kurser, der er relevante i forhold til
malgruppen.

e At medarbejderne har kendskab og tilbuddets metoder og tilgange.

e Atkurser og efteruddannelse prioriteres hegijt af tilbuddet.

e At medarbejder fortaller, at alle faste medarbejdere har vaeret pa kursus i dokumentation. Yderligere er der "uddannet"
agenter, der skal fungerer som tovholdere pa dette.

e Attilbuddet har medarbejdere der er uddannede legeterapeuter. Et tilbud som flere barn benytter sig af.

e At medarbejder udtaler:

** Man far ikke lov til ikke at udvikle sig. Jeg kan godt lide at ledelsen stiller krav (om efteruddannelse og kurser, red.). "

e Attilbuddet har medarbejdere med erfaring med integrationsomradet.

e Alle medarbejdere har deltaget i uddannelsesforlgb over tre dage vedr. Unge med seksuelt bekymrende adfzerd og senfalger
af seksuelle overgreb.

e Flere medarbejdere er uddannet i NADA.

e Flere medarbejdere har uddannelse i den svaere bgrnesamtale.

e En medarbejder har uddannelse Sandplay.

e To medarbejdere har uddannelse i legeterapi.

e Flere medarbejdere har kursus i livets tree.

¢ Samtlige paedagogiske medarbejdere er pt. i gang med en tre arige traumeuddannelse ved S.i.f. De har netop afsluttet 1. ar.

e Tilbuddets terapeut, er pt. i gang med at uddannet sig i speedbarnsterapi.

e Attilbuddet har savel en introplan samt en undervisningsplan for studerende og nye medarbejdere. her undervises de
eksempelvis i Lov om voksenansvar, barnets lov, mentalisering, narrativ tilgang, den tredelte hjerne m.m.

e Atder er foreligger en kompetenceudviklingsplan.

Indikator 10.b

Det er afspejlet i medarbejdernes samspil med borgerne, at medarbejderne, herunder ikkefastansatte medarbejdere, har relevante
kompetencer.

Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 10.b
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

| bedemmelsen er der lagt vaegt pa, at Dag- og dggntilbuddet Bakkevej er organiseret med primar/sekundaer kontaktpaedagoger.
Medarbejdere fortzeller, at organiseringen sikre at alle forhold omkring barnet eller den unge bliver deekket og der ydes en
helhedsorienteret indsats. Eksempelvis ugentlig dialog med barnet, den unge og/eller familie, tilrettelaeggelse af samvaer,
samarbejde med eksterne samarbejdsparter, dokumentation - udviklingsplaner, statusrapporter med videre.

Der er i bedemmelse endvidere lagt vaegt pa, at forstander udtaler: Nysgerrighed ved medarbejderne og det narretive aspekt ses
meget i det daglige arbejde med bgrnene. Vier meget opmarksomme pa, om malgruppen kraever en seerlig indsats eller
kompetencer, fx er 3 medarbejdere sendt pa et 3-dages kursus i KRAP. Det er ogsa vigtigt for os ikke at fa sat alt for meget nyt i
gang pa samme tid, vi har lige nu THERA-Play igang ved enkelte medarbejdere, de kommer til at lzere noget fra sig til de gvrige
men de kommer til at sta for det terapeutiske i det. Det at vi far sddanne kompetencer i begge afdelinger giver ogsa rigtig god
mening.
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n Fysiske rammer

De fysiske rammer udger en central del af et tilbud, bdde som ramme om borgernes livog som ramme om den indsats, der finder sted.
Det er derfor veesentligt, at tilbuddets omgivelser, indretning, faciliteter og stand understatter malgruppens behov og formalet med
indsatsen, herunder at de fysiske rammer inde og ude tilgodeser borgernes trivsel og tryghed samt ret til privatliv.

Vurdering af tema

Socialtilsyn Midt vurderer, at Dag- og dggntilbuddet Bakkevejs fysiske rammer understgtter malgruppens udvikling og trivsel.

Barn og unge tilbydes vaerelser som de indretter og udsmykker efter egne ansker og behov. Barn og unge har mulighed for at
traekke sig tilbage og have privatliv, og der er samtidig mulighed for faellesskab i mindre eller starre grupper, savel inde som ude.

Dag- og degntilbuddet Bakkevej tilbyder og skaber muligheder for besgg af familie, netvaerk og venner pa tilbuddet.

Det er muligt at opdele de to afdelinger i mindre enheder afhaengigt af hvad der vurderes hensigtsmaessigt for det enkelte
barn/ung.

Bakkevejs udenomsarealer giver muligheder for leg, hygge og faellesskab, savel i starre som mindre grupper. Arealet bestar af
flere afsnit fordelt omkring bygningerne eller opdelt med beplantning. Der er eksempelvis en helt ny legeplads med blandt andet
tarzanbane, gynger, vippe og legehuse m.m. balhytte, shelters, trampoliner, haengekgjer og mulighed for at cykle. Rammer og
inventar afspejler, at tilbuddet skal tilgodese et aldersspsend med forskelligrettede interesser og behov.

Socialtilsynet vurderer samlet, at de fysiske rammer savel inde som ude kan tilgodese tilbuddets aldersspaend og understatte
bern og unges trivsel. Socialtilsynet vurderer, at tilbuddets rammer afspejler, at det er bern og unges hjem.

Gennemsnitlig bedommelse 5,0

Kriterium 14

Tilbuddets fysiske rammer understotter borgernes udvikling og trivsel

Bedemmelse af kriterium
Det er Socialtilsynets vurdering, at Dag- og degntilbuddet Bakkevejs fysiske rammer understetter bernene og de unges udvikling
og trivsel.

Dag- og dggntilbuddet Bakkevejs placering tilsiger, at flere af tilbuddets bgrn og unge selvstandigt kan transportere sig til og fra de
lokale skole- og fritidstilbud.

De fysiske rammer indbyder til faellesskab i bade sterre som mindre grupper og samtidigt kan bgrn og unge sege privatliv pa eget
varelse. Rammerne er lyse, overskuelige og indrettet med hyggekroge og pynteting. Tilbuddet har flere rum med saerskilte
aktiviteter, sdsom bibliotek, gamerrum og massage.

Bakkevejs udenomsarealer giver muligheder for leg, hygge og feellesskab, savel i starre som mindre grupper. Arealet bestar af
flere afsnit fordelt omkring bygningerne eller opdelt med beplantning. Der er eksempelvis en helt ny legeplads med blandt andet
tarzanbane, gynger, vippe og legehuse m.m. balhytte, shelters, trampoliner, haengekgjer og mulighed for at cykle. Rammer og
inventar afspejler, at tilbuddet skal tilgodese et aldersspaend med forskelligrettede interesser og behov.

Socialtilsynet vurderer samlet, at de fysiske rammer sével inde som ude kan tilgodese tilbuddets aldersspaend og understgtte
bern og unges trivsel. Socialtilsynet vurderer, at tilbuddets rammer afspejler, at det er bern og unges hjem.
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Indikator 14.a

Borgerne trives i de fysiske rammer.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 14.a
Det er Socialtilsynets bedemmelse at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

| bedemmelsen er der lagt seerligt veegt pa, at barn og unge gennem spoargeskema tilkendegiver, at der generelt er trivsel omkring
at bo pa Bakkevej.

Endvidere er der lagt seerligt vaegt pa, at de baern tilsynet talte med under besgget alle tilkendegav generel trivsel med dels deres
veerelse, de fysiske rammer generelt samt at bo pa Bakkevej.

Dag- og degntilbuddet Bakkevej bestér af tre bygninger. En af bygningerne huser administration og tilbuddets familieplejeafdeling.
De to andre bygninger huser afdelingerne Bernehuset, med plads til 10 bgrn og unge, og Solveerket med plads til 9 bern og

unge. Tilbuddet tager ved visitation eller ved eventuel intern overflytning hensyn til bernenes og de unges funktionsniveau og
relationer. Bgrnehuset modtager bern og unge i aldersgruppen 1-15 ar og Solvaerket modtager bern og unge i aldersgruppen 10-
18 ar.

Der er i Socialtilsyn Midts bedemmelse lagt vaegt pa, at begge afdelinger, skent de opfattes som én ogsa kan opdeles i to mindre
grupper. Det giver barnene og de unge mulighed for en tryg ramme og et tilknytningsforhold til en mindre gruppe. Eksempelvis er
barnene og de unge delt i spisegrupper ved maltider. | Barnehuset har alle barnene et vaerelse, som der som udgangspunkt er
mebleret med en seng, et skab og et skrivebord. Ved indflytning far bernene og de unge mulighed for at medvirke til personlig
indretning, eksempel ved kgb af teeppe, puder og udsmykning.

De op til 9 barn i afdelingen deler 4 badevaerelser, hvoraf ét har badekar og ét har en pusleplads, idet malgruppen ogsa daekker
blebarn. Udover stue er 5 vaerelser indrettet til forskellige formal, eksempelvis massagerum, bibliotek og gamerrum.

Afdeling Solvaerket er overordnet indrettet som Barnehuset, men 4 af bgrnene eller de unge har en sterre bolig/vaerelse
indeholdende 2 vaerelser og eget badevaerelse. Tilsvarende Bernehuset har afdelingen ogsa veerelser til aktiviteter.

Indikator 14.b

De fysiske rammer og faciliteter inodekommer borgernes scerlige behov.
Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 14.b
Det er Socialtilsynets bedemmelse, at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

I bedemmelsen er der lagt vaegt pa, at Dag- og degntilbuddet Bakkevej er indrettet til malgruppen og bgrnene og de unge har
mulighed for struktur og trygge rammer, samtidig med et udviklende og laerende miljg.

Socialtilsyn Midt har i bedemmelsen lagt vaegt pa, at Dag- og degntilbuddet Bakkesvejs fysiske rammer, savel inde som ude, giver
malgruppens bgrn og unge mulighed for faellesskab i mindre og starre grupper, men ogsa mulighed for privatliv. Tilbuddets
fysiske rammer og faciliteter understetter den del af malgruppens bern og unge der har behov for overskuelighed og trygge
rammer, med faerre eller flere muligheder for stimuli.

Der er i Socialtilsynets bedemmelse lagt vaegt p3, at hver afdeling har ét vaerelse parat, som med kort varsel kan indrettes i forhold
til alder i forbindelse med akutanbringelser.

Der er i Socialtilsyn Midts bedemmelse lagt vaegt pa, at begge afdelinger har en smartskarm, hvor bernene og de unge kan fglge
dagens aktiviteter, samt overskue hvilke medarbejdere som meader ind. Socialtilsyn Midt har endvidere i bedemmelsen lagt veegt
pa, at bade Bernehuset og Solvaerket har radighedsvagt, sa bernene og de unge altid har adgang til en voksen.

Socialtilsyn Midt har afslutningsvis lagt veegt pd, at Dag- og degntilouddet Bakkevejs placering giver flere af barnene og de unge
mulighed for at transportere sig selv til skole og eksterne fritidsaktiviteter. Andre tager skolebussen eller transporteres af
tilbuddet.
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Indikator 14.c

De fysiske rammer afspejler, at tilbuddet er borgernes hjem.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 14.c
Det er Socialtilsynets bedemmelse at indikatoren i meget hgj grad er opfyldt.

| bedemmelsen er der lagt vaegt pa, at der under rundvisning i de fysiske rammer fremvises forskellige veerelser fra begge
afdelinger. Vaerelserne fremstar individuelt indrettede, efter det enkelte barns enske.

Faelles arealer og opholdsstuer i begge afdelinger er indrettet med god plads til de b@rn/unge der bor i afdelingen.

@vrige feelles arealer er indrettet efter malgruppens alder i den pagaeldende afdeling, herunder er der i Bernehuset indrettet med
flere legesager og fx dukkekrog, bibliotek/hgjtlaesning rum og tegnesager, end der er i Solvaerket, som baerer mere praeg at et
unge-miljg med "Game rum", bordfodboldspil og lignende.
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E @konomi

@konomi

Vurdering af tema
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Socialtilsynet vurderer, at tilbuddets gkonomi understgtter en stabil indsats til borgere.

Vurderingen er baseret p3, at tilbuddets gkonomi er baeredygtig og delvis gennemsigtig samt at forholdet mellem prisen og den
socialfaglige kvalitet er rimeligt.

Vurderingsbaggrund

STM har vurderet gkonomien ud fra det godkendte budget for 2025 og tilbuddets arsrapport for 2024 pa Tilbudsportalen. Tilouddet
indberetter ikke afdelingsbudgetter, hvorfor vurderingen foretages for tilbuddet som en helhed. Der er under samme ledelseslag
aktiviteter, som ligger udenfor Socialtilsyn Midt’s tilsyn.

Begrundelser
@konomisk beeredygtighed
STM har lagt 2 veesentlige forhold til grund for vurderingen:
Budgettet for 2025 viser et resultat pa ca. 0,01 % af omseetningen ud fra en forventet beleegning pa 77,4 %.

Tilbuddets gkonomiske baeredygtighed og likviditet understgttes af den kommunale gkonomi.

Sammenhaeng mellem pris og kvalitet

STM vurderer, at der er sammenhaeng mellem pris og kvalitet af 3 grunde:
Den gkonomiske ramme i budgettet giver grundlag for den forngdne kvalitet i tilbuddet.
Der er et rimeligt forhold mellem forventet omsaetning og forventede omkostninger.

Budgettet indeholder ikke uvedkommende omkostninger.

Jkonomisk gennemsigtighed
Den delvis gkonomiske gennemsigtighed understgttes af 4 veesentlige forhold:
Budgettet heenger sammen med tilbuddets gvrige indberetninger pa Tilbudsportalen.
@konomien afspejler de faktiske forhold ved socialtilsynets tilsynsbesgg.
Gennemsigtigheden i gkonomien kunne forbedres markant, hvis tilbuddet indberettede afdelingsbudgetter.

Der anvendes fordelingsnggle til fordeling af omkostningerne mellem tilbuddet og gvrige aktiviteter udenfor tilsynet.

@Dvrige bemaerkninger om tilbuddets gkonomi

Tilbuddets budget for 2025 viser:
En omsaetningsstigning pa 7 %. Dette modsvares af en omkostningsstigning pa 7 %
En omszetning pa ca. 18,5 mio. kr.
Et resultat pa ca. 0 tkr.

At ca. 62,4 % af omkostningerne forventes anvendt pa borgerrettet personale og borgerrelaterede aktiviteter.

Tilbuddets regnskab for 2024 viser:
En omseetning 14 % hgjere end forventet.
At personaleomkostningerne blev 12,9 % hgjere end forventet i budgettet.
At ejendomsomkostningerne blev 96,5 % hgjere end forventet i budgettet.
At borgerrettede omkostninger blev 36,1 % hgjere end forventet i budgettet.

Et faktisk overskud pa ca. 2,9 % af omsaetningen mod forventet ca. 0 % af omsaetningen.
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@konomi 1

Er tilbuddet gkonomisk beeredygtigt?

Bedemmelse af kriterium

Kommunale tilbud skal ikke indsende regnskab til tilsynet, hvorfor vurderingen er baseret pa de indberettede nggletal fra arsrapporten.

Socialtilsyn Midt har gennemgaet tilbuddets indberettede nggletal for 2024 og har ingen bemaerkninger til disse udover de i konklusionen
anfarte.

Socialtilsynet har desuden godkendt tilbuddets budget for 2025, da det vurderes at understgtte den gkonomiske baeredygtighed.

@konomi 2

Giver tilbuddets gkonomi mulighed for den fornadne kvalitet i forhold til prisen og mélgruppen?

Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer, at det godkendte budget for tilbuddet, har en gkonomisk
ramme, der kan understgtte et tilstreekkeligt niveau i forhold til tilbuddets
malgruppe for s vidt, angar personalenormering, borgerrettede aktiviteter og
kompetenceudvikling af personalet.

Tilbuddet forventer i 2025 at anvende 62,4% af omkostningerne pa borgerrettet

personale og aktivitetsomkostninger. 3,4% af omkostningerne forventes
anvendt p& ikke-fastansat personale.

| regnskabet for 2024 blev 67,2% anvendt pa borgerrettet personale og

aktivitetsomkostninger. 5,9% af omkostningerne blev anvendt pa ikke-fastansat
personale.

@konomi 3

Er der gennemsigtighed med tilbuddets skonomi?

Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddets gkonomi er delvis gennemsigtig for tilsynet i det omfang Lov om socialtilsyn laegger op til.
Ved vurderingen har tilsynet lagt veegt pa 4 forhold:

Tilbuddets budget og arsrapport pa Tilbudsportalen er aflagt i overensstemmelse med lov om socialtilsyn og tilhgrende
bekendtgarelser.

Der er sammenhaeng imellem tilbuddets indberetninger i budgetter og arsrapporter og til tilbuddets godkendelse efter lov om
socialtilsyn.

Tilbuddet indberetter ikke afdelingsbudgetter. Dette medfarer der ikke er fuld gennemsigtighed.

Der anvendes fordelingsnggle til fordeling af omkostningerne mellem tilbuddet og gvrige aktiviteter udenfor tilsynet.
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Tilbuddets bedemmelse

Fysiske rammer
5

Uddannelse of beskeeftigelse

Sundhed og trivsel

Selvstzndighed og relationer

Organisation og ledelse

Kompetencer

Mélgruppe, metoder og resultater

Spindelvaevet afspejler socialtilsynets gennemsnitlige vurdering af kvaliteten i tilbuddet fordelt pa syv temaer. Formalet med
illustrationen er, at give tilbuddet et overbliksbillede af socialtilsynets vurdering pa baggrund af den samlede rapport. De
(scoringerne) repraesenterer derfor ikke det fulde indblik i tilsynet. Spindelvaevet er ferst og fremmest ment som et dialogredskab

mellem socialtilsynet og tilbuddet.

Datakilder

Kilder

e Tidligere tilsynsrapport
e Tilbudsportalen
¢ Godkendelsesbrev

Interviewkilder

Kilder
e |edelse

Beskrivelse
Tilsynet er behandlet som "grent tilsyn"

Observationskilder

Kilder
e Andet

Beskrivelse

Der er under rundvisning i de fysiske rammer observeret pa indretning og muligheder i forhold til malgruppens alder og behov.
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